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44. Kunstuniversitat Linz -Abteilung fiir Plastische Konzeptionen / Keramik-
Ausschreibung der Stelle einer Leiterin /eines Leiters der Werkstéatte fiir Keramik

An der Universitat fur klinstlerische und industrielle Gestaltung Linz gelangt am Institut fir Bildende
Kunst und Kulturwissenschaften in der Abteilung fir Plastische Konzeptionen / Keramik
ehestmaglich fir 4 Jahre befristet die Stelle einer Leiterin /eines Leiters der Werkstatte fur Keramik
als Karenzvertretung im Beschéaftigungsausmaf von 40% zur Besetzung.

Entsprechend dem Kollektivvertrag fur Arbeitnehmer*innen der Universitaten betragt das
Mindestgehalt 14 x jahrlich) € 952,08 Brutto/Monat (Verwendungsgruppe III a, Grundstufe).

Gesucht wird ein/e Keramiker/in oder Bildende/r Kiinstler/in im Bereich der Keramik

Tatigkeitsbereich
e Leitung und Organisation der keramischen Werkstatten im Team
e Betreuung von keramischen Projekten der Studierenden, sowie der Konzeption und
Organisation der Aktivitdten der Werkstatten in Abstimmung mit der Leitung der
Studienrichtung

Erforderliche Qualifikationen
e Abgeschlossene Lehre oder Fachschule im Bereich der Keramik
e Gute Englischkenntnisse
e Gender- und Diversitatskompetenz

Erwiinschte Qualifikationen
e Nachgewiesene Kenntnisse im Bereich der Keramik und der Organisation eines
Werkstattbetriebs
e Handwerkliche Geschicklichkeit
e Organisatorische Erfahrung im Bereich der bildenden Kunst, sowie der Projekt- und
Ausstellungsorganisation
o Kommunikationsfahigkeit und soziale Kompetenz, Teamfahigkeit

Was wir bieten:

e Flache Hierarchien und kollegiale Arbeitsatmosphare

e Vielfaltiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

o Eigenstandiges Arbeiten und Handlungsspielraum bei der Arbeitserflllung

e Internes Weiterbildungsangebot und Zuschuss bei externen Weiterbildungen
e Betreuungsangebot (stundenweise) fiir Kinder von 15 Monaten bis 3 Jahren
o Hausinterne Cafeteria

e Zentrale Lage und sehr gute 6ffentliche Erreichbarkeit

o Diverse Uni-Events und Veranstaltungen

e Gleitzeit und weitgehend flexible Arbeitszeitgestaltung

Die Kunstuniversitat Linz betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf
Chancengleichheit und Diversitat. Sie strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen, klinstlerischen und allgemeine Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen an und ersucht daher qualifizierte Frauen ausdricklich um Bewerbung.
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Bewerbungen von Menschen mit Migrationserfahrung und/oder -hintergrund und Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind ausdricklich erwlinscht.

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung anfallender Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte bis spatestens 01.03.2023 in digitaler Form an
ufg.bewerbung696@kunstuni-linz.at

Mag.? Brigitte Hitter MSc
Rektorin
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