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60. Kunstuniversität Linz – ÖH-Wahl 2023 - Einsichtnahme in das vorläufige 

Wähler*innenverzeichnis  

 
Studierende der Kunstuniversität Linz haben folgende Möglichkeiten, in das vorläufige 
Wähler*innenverzeichnis Einsicht zu nehmen: 

a) Studierende senden von ihrer offiziellen E-Mail-Adresse der Kunstuniversität 
(xxx.xxx@kunstuni-linz.at) ein E-Mail unter Beifügung einer Kopie des Studierendenausweises 
(Scan)  

an 

Anita.Tarnok@kunstuni-linz.at 

oder 

Robert.Klug@kunstuni-linz.at 

oder 

Oeh.Wahlkommission@kunstuni-linz.at 

 

und werden danach ebenso per E-Mail informiert, ob sie wahlberechtigt sind, also ob sie im 
Wählerinnen- und Wählerverzeichnis aufscheinen oder nicht. 

b) Studierende vereinbaren per E-Mail oder telefonisch einen Termin mit 

Anita Tarnok (Anita.Tarnok@kunstuni-linz.at) 

oder 

Robert Klug (Robert.Klug@kunstuni-linz.at), 

um persönlich in das Wähler*innenverzeichnis Einsicht zu nehmen. 

Einsprüche gegen das vorläufige Wähler*innenverzeichnis sind bis spätestens 4. April 2023 bei 
der Wahlkommission einzubringen. 

 

HR Dr. iur. Dr. Robert Klug 
Vorsitzender der Wahlkommission 
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61. Kunstuniversität Linz - Sekretär*in für das Rektoratsbüro der Kunstuniversität Linz 
 

Die Kunstuniversität Linz ist mit 1.400 Studierenden aus 60 Ländern eine international agierende 

Universität mit modernster Rauminfrastruktur im Zentrum der Stadt. Sie agiert im dynamischen 

Spannungsfeld von freier, künstlerischer und angewandter, wirtschaftsorientierter Gestaltung sowie 

Forschung. Dabei stehen Interaktivität, Digitalisierung, Nachhaltigkeit sowie interdisziplinäres, 

praxisorientiertes Arbeiten im Mittelpunkt. Das Studienangebot umfasst 12 Bachelorstudien, 14 

Masterstudien, 1 Diplomstudium sowie PhD-Programm, welche an den vier Instituten Bildende Kunst 

und Kulturwissenschaften, Kunst und Bildung (Lehramtsfächer), Medien sowie Raum und Design 

angeboten werden.   

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort im Ausmaß von 40 Stunden/Woche eine/einen 

Sekretär*in für das Büro der Vizerektorinnen für Forschung und für Kunst/Lehre. 

 

Entsprechend dem Kollektivvertrag für Arbeitnehmer*innen der Universitäten beträgt das 

Mindestgehalt 14 x jährlich) € 2.709,60 Brutto/Monat (Verwendungsgruppe III b, Grundstufe). Für die 

Einstufung in die Regelstufe können Zeiten von tätigkeitsbezogenen Vorerfahrungen berücksichtigt 

werden.  

 

Tätigkeitsbereich 

▪ professionelle Organisation der Büros der Vizerektorin für Forschung und des Büros der 

Vizerektorin für Kunst und Lehre 

▪ Termin- und Reisemanagement, telefonische und schriftliche Korrespondenz 

▪ zielgerichtete Priorisierung von Anliegen, Informationen und Prozessen 

▪ Vor- und Nachbereitung von Sitzungen und Besprechungen (Präsenz und Online) 

▪ eigenständige Aufbereitung und Erstellung von Präsentations- und Informationsunterlagen 

 

Ihr Profil 

▪ abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie mehrjährige Praxis und Erfahrung im 

gehobenen Office Management 

▪ sehr gute Umgangsformen und organisatorische Fähigkeiten 

▪ gute Allgemeinbildung und hohe Lernbereitschaft 

▪ hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität  

▪ selbstständige Arbeitsweise, kommunikationsstarke und teamfähige Persönlichkeit 

▪ perfekte Deutschkenntnisse, solide Englischkenntnisse in Wort und Schrift und sicherer, 

effizienter Umgang mit allen gängigen EDV-Programmen (Excel, PowerPoint, Word), SAP-

Kenntnisse von Vorteil 

▪ Gender- und Diversitätskompetenz 

 

Was wir bieten 

• Teil eines gut eingespielten Teams 

• Vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Eigenständiges Arbeiten und Handlungsspielraum bei der Arbeitserfüllung 

• Gleitzeit und weitgehend flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Internes Weiterbildungsangebot und Zuschuss bei externen Weiterbildungen 

• nach erfolgter Einschulungsphase Home Office nach Vereinbarung möglich 
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• Betreuungsangebot (stundenweise) für Kinder von 15 Monaten bis 3 Jahren 

• Hausinterne Cafeteria 

• Zentrale Lage und sehr gute öffentliche Erreichbarkeit  

• Diverse Uni-Events und Veranstaltungen 

 

Die Kunstuniversität Linz betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf 

Chancengleichheit und Diversität. Sie strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 

wissenschaftlichen, künstlerischen und allgemeinen Universitätspersonal, insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und ersucht daher qualifizierte Frauen ausdrücklich um Bewerbung. Bei 

gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. Bewerbungen von Menschen mit 

Migrationserfahrung und/oder -hintergrund und Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 

ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte bis spätestens 20. April 2023 in digitaler Form an  

ufg.bewerbung701@kunstuni-linz.at. 

 

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an die E-Mail-Adresse 

personalabteilung@kunstuni-linz.at. 

 

 

 

Mag.a Brigitte Hütter MSc 

Rektorin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ufg.bewerbung701@kunstuni-linz.at
mailto:personalabteilung@kunstuni-linz.at


 

 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 

62. Kunstuniversität Linz - Ausschreibung Mitarbeiter*in im Bereich Medien-PR-

Kommunikation 
 

Die Kunstuniversität Linz ist mit 1.400 Studierenden aus 60 Ländern eine international agierende 

Universität mit modernster Rauminfrastruktur im Zentrum der Stadt. Sie agiert im dynamischen 

Spannungsfeld von freier, künstlerischer und angewandter, wirtschaftsorientierter Gestaltung sowie 

Forschung. Dabei stehen Interaktivität, Digitalisierung, Nachhaltigkeit sowie interdisziplinäres, 

praxisorientiertes Arbeiten im Mittelpunkt.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ehestmöglich eine*n Mitarbeiter*in im Bereich Medien – 

PR - Kommunikation mit 100 % Beschäftigungsausmaß.  

Die Kunstuniversität Linz zahlt gem. § 54 KV (Einstufung IVa) ein monatliches Mindestentgelt von 

2.991,00 € brutto – 14x jährlich. Für die Einstufung in die Regelstufe können Zeiten 

tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen berücksichtigt werden. 

 

Tätigkeitsbereich 

 

• Verantwortliche*r Ansprechpartner*in für die Medien 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der Kunstuniversität Linz 

• Corporate Publishing und Verfassen bzw. Optimieren von Texten für die Medien 

• Mediaplanung und Medienkooperationen 

• Strategische Kommunikation sowie Konzeption und Aufbau einer aktiven 

Universitätskommunikation 

• Kommunikative Beratung von Universitätsangehörigen 

• Redaktionsplanung für Social Media 

• Unterstützung bei allen Agenden der internen Kommunikation (z.B. Format „Im Gespräch 

bleiben“) 

• Unterstützung bei der allgemeinen Öffentlichkeitsarbeit der Universität 

 

Ihr Profil 

 

• Abgeschlossene Matura 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit bzw. Journalismus 

• Einschlägige Ausbildung 

• Erfahrung im Umgang mit Redaktionen 

• Gute Kontakte zu österreichischen Medienvertreter*innen 

• Hervorragendes Ausdrucksvermögen (mündlich und schriftlich) 

• Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich und zielgruppenorientiert aufzubereiten 

• Strukturierte Arbeitsweise 

• Erfahrungen im Bereich Social Media 

• Kenntnis des universitären Umfelds und Affinität zu Kunst und Kultur 

• Gender- und Diversitätskompetenz 
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Was wir bieten 

 

▪ Vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

▪ Eigenständiges Arbeiten und Handlungsspielraum bei der Arbeitserfüllung 

▪ Gleitzeit und weitgehend flexible Arbeitszeitgestaltung 

▪ Internes Weiterbildungsangebot und Zuschuss bei externen Weiterbildungen 

▪ Betreuungsangebot (stundenweise) für Kinder von 15 Monaten bis 3 Jahren 

▪ Hausinterne Cafeteria 

▪ Zentrale Lage und sehr gute öffentliche Erreichbarkeit  

▪ Diverse Uni-Events und Veranstaltungen 

 

 

 

Die Kunstuniversität Linz betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf 

Chancengleichheit und Diversität. Sie strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 

wissenschaftlichen, künstlerischen und allgemeinen Universitätspersonal, insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und ersucht daher qualifizierte Frauen ausdrücklich um Bewerbung. Bei 

gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. Bewerbungen von Menschen mit 

Migrationserfahrung und/oder -hintergrund und Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 

ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte bis spätestens 20. April 2023 in digitaler Form an  

ufg.bewerbung702@kunstuni-linz.at. 

 

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an die E-Mail-Adresse  

personalabteilung@kunstuni-linz.at. 

 

 

 

Mag.a Brigitte Hütter MSc 

Rektorin 

 

mailto:ufg.bewerbung702@kunstuni-linz.at
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